FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

o
|

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

CASAGRANDE,ENRICA

Italiana

Dal 01/02/2018 a tutt’oggi
Comune di Maser (tv)

Ente locale
Assistente Sociale

Dal 01/11/2003 al 31/01/2018
Comune di Cavaso del Tomba (tv)

Ente locale
Assistente Sociale

Dal 12/06/2009 al 11/09/2009
Ipab “Opere Pie d'Onigo” di Pederobba

Ipab
docente corso per operatori socio sanitari 2009-2010

Insegnante area disciplinare: "Elementi di legislazione socio-
sanitaria e legislazione del lavoro” modulo di 20 ore.

Dal 30/05/2006 al 02/07/2007
Ipab “Opere Pie d'Onigo” di Pederobba

Ipab
docente corso per operatori socio sanitari 2006-2007

Insegnante area disciplinare: "Elementi di legislazione socio-
sanitaria e legislazione del lavoro” modulo di 20 ore.



* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 04/11/2005 al 30/04/2006

Cooperativa saciale “L’'Arca” in collaborazione con lo IAL Veneto

Cooperativa sociale
docente corso per badanti

Insegnante area disciplinare: "Principi generali ed elementi di

assistenza” modulo di 40 ore.

Dal 08/04/2005 al 11/11/2005
Cooperativa sociale “una casa per I'uomo” di Montebelluna

Cooperativa sociale
docente corso per badanti

Insegnante area disciplinare: "principi d'igiene e cura della persona”

modulo di 6 ore. :

Dal 11/04/2005 al 22/03/2006

Cooperativa sociale “Castelmonte” in collaborazione con lo IAL

Veneto
Cooperativa sociale
docente corso per operatori socio sanitari 2005-2006

Insegnante area disciplinare: "Principi generali ed elementi di
assistenza” modulo di 30 ore. "Assistenza alla persona anziana”

modulo di 30 ore.

componente della commissione esaminatrice corso Oss- IAL Veneto

a Montebelluna dal 12 al 13/06/2006

Dal 01/11/1998 a 31/10/1999
Comune di Castello di Godego (tv)

Ente locale
Assistente Sociale

Dal 01/01/1999 al 31/12/2003 Responsabile di area Socio-
culturale (servizi: socio-assistenziale; istruzione e cultura;
sport e tempo libero).

Membro esperto esterno nei seguenti concorsi per
assunzione di personale a tempo indeterminato:

Comune di Rossano Veneto dal 10 al 15 settembre
1999 esecutore assistente domiciliare B1;

Comune di Rossano Veneto dal 04 al 08 ottobre
1999 Assistente Sociale D1;

Comune di Castelfranco Veneto 15 giugno 2000 n. 2
esecutori assistenti domiciliari B1

Dal 14/07/1999 al 30/09/1999
Comune di Rossano Veneto

Ente locale
Assistente Sociale

Collaboratore /consulente esterno per attivita specifica di Assistente
Sociale e organizzazione dell'ufficio Servizi Sociali



» Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualita conseguita:

+Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 01/09/1996 al 31/10/1998
Istituti San Gregorio di Valdobbiadene

IPAB
Assistente Sociale
Responsabile padiglione “Meneghetti” e “Villa dei Lauri”

Dal 02/05/1996 al 31/08/1996

Comune di Ponzano Veneto (TV)

Assistente Sociale

Sostituzione Assistente Sociale titolare in congedo per maternita

Dal 19/03/1996 al 09/05/1996
Cooperativa “Castelmonte” di Montebelluna

Cooperativa sociale
Assistente Sociale

Assistente Sociale presso i comuni di : Refrontolo dal 11/03/1996, Giavera del
Montello dal 02/04/1996 e Sarmede dal 17/04/1996

Da Ottobre 2000 a luglio 2001
Universita di Trieste

35100 Trieste )

Area professionale del servizio sociale;

Area metodologica delle scienze sociali;

Area socio-pedagogica: pedagogia generale, speciale, scolastica e
professionale

Area psicologia: psicologia generale e psicologia di comunita

Area sociologica:

Area giuridica: diritto privato e diritto di famiglia, diritto amministrativo, diritto
penale e procedura penale

Laurea Specialistica servizio sociale (05/07/2001)

Da Ottobre 2001 a Luglio 2005

Universita “Ca Foscari” di Venezia Facolta lettere e filosofia
Venezia

Principi e fondamenti del servizio sociale;

Antropologia culturale;

Medicina sociale ed igiene

Diritto privato in particolare diritto di famiglia;

Diritto pubblico in particolare organizzazione della Pubblica Amministrazione
Metodi e tecniche del servizio sociale;

Psicologia dello sviluppo e principi di psicopatologia 2;
Psicologia dei gruppi e delle istituzioni;



+ Qualifica conseguita

- *Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Istituzioni di sociologia;

Programmazione amministrativa e organizzazione dei servizi sociali 1;

Politica e legislazione sociale;
Metodi e tecniche del servizio sociale 2

Programmazione amministrativa e organizzazione dei servizi sociali 2;

Politica dei servizi sociali;

Storia delle istituzioni pubbliche;
Psicologia e sociologia della devianza;
Ricerca applicata al servizio sociale;
Metodi e tecniche del servizio sociale3.
Laurea in servizio sociale (06/03/1996)

Da Settembre 1986 a Giugno 1990
Istituto Magistrale Statale “Angela Veronese”
VI. Della Vittoria 34,
Montebelluna
Settore generale

s Storia/Geografia

s [taliano

e Lingua Inglese

¢ Matematica/Chimica/Fisica
Settore professionale

¢ Psicologia

¢ Pedagogia
o Filosofia
e Latino

Diploma di maturita Magistrale

ITALIANO

INGLESE
BUONO
ELEMENTARE
BUONO

CAPACITA' INTRA E INTERPERSONALI
CAPACITA' DI ASCOLTO

e  GESTIONE DI PROGETTI DI GRUPPO;

¢ ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO PROGETTI E SERVIZI DIVERSI A

FAVORE DELL'UTENZA

SPIRITO DI GRUPPO E CAPACITA' ORGANIZZATIVE
CAPACITA’ DI COORDINAMENTO E DI LEADERSHIP



CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

COMPETENZE INFORMATICHE(WORD,EXCEL,POWER POINT,INTERNET)

BUONA CAPACITA’ ARTISTICA

PATENTE B

TESI DI LAUREA -UNIVERSITA' CA FOSCARI VENEZIA “ L'ASSISTENTE SOCIALE
NELLE STRUTTURE RESIDENZIALI PER LA POPOLAZIONE ANZIANA"

TESI DI LAUREA SPECIALISTICA - UNIVERSITARIA DI TRIESTE “U.R.P. (UFFICIO
RELAZIONI PER IL PUBBLICO)

conduttrice intervento informativo “I servizi per i minori” - ciclo di incontri formativi per
baby-sitter organizzato dal Comune di Montebelluna in collaborazione con la
Cooperativa “Una casa per I'uvomo” modulo di 3 ore il 05/11/2006

28/04/1996 iscritta all'Albo Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Veneto
aln. 1271

17/05/2002 iscritta all'Albo Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Veneto
aln. 1271 sezione " A’ - Assistente Sociale Specialista

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/96, anche con modalita
elettroniche e/o automatizzate, per le finalita di ricerca e selezione del personale.

_—Enrica Casaarande

\



