Lavoro flessibile anno 2021

| Trimestre Il Trimestre lll Trimestre IV Trimestre TOTALE ANNO 2021
. Classificazione Numerosita
Fonte normativa . .
del personale dipendenti
dip. Spesa dip. Spesa dip. Spesa dip. Spesa (media) Spesa
Tempo determinato art. 92 Cat.B 1 6.620,85 1 6.632,10 1,00 7.762,21 1 8.731,08 1,0 29.746,24
D.Lgs. 267/2000 Cat.C 0 0,2 1.236,57 1,33 9.401,65 25 18.337,14 1,0 28.975,36
Cat.D 5,7  45.531,16 4,8 | 39.548,73 | 2,66666667 20.196,86 3 27.681,02 4.0 132.957,77
Totale 6,7 52.152,01 6,0 47.417,40 5,0 37.360,72 6,5 54.749,24 6,0 191.679,37
Incarichi art. 90 e art. 110 D. Dirigenti art. 110 10
Lgs. 267/2000 co. 1 1 24.119,55 1 23.420,10 1 25.175,50 1 31.226,81 ’ 103.941,96
Altro lavoro flessibile Tirocini formativi 3,2/ 3.607,63 4.3 4.936,75 4,00 4.746,88 | 2,66666667 3.038,00 3,5 16.329,26
Totale generale| 10,83 | 79.879,19 | 11,33 | 75.774,25 10,00 | 67.283,10 10,17 89.014,05 9,58 311.950,59




